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МЕТОДИКА 

оценки по индикаторам номинации 

 «Лучший мини-парад в честь Защитника Отечества» 

 

Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая Методика оценки мини-парада по индикаторам и балльной 

системе (далее – Методика) определяет порядок оценки заявок, поданных  

для участия в номинации «Лучший мини-парад в честь Защитника Отечества», 

на основе системы индикаторов. 

1.2. Методика применяется в отношении заявок, допущенных 

Организатором к оценке в установленном порядке, и является неотъемлемой 

частью Положения о конкурсе. 

1.3. Цель Методики – обеспечение сопоставимости результатов оценки, 

прозрачности оценивания и объективного определения победителей и призеров 

по итогам проведения мини-парадов. 

1.4. Оценка по Методике осуществляется по каждому индикатору  

в диапазоне от 0 до 1 по шкале: 1,0; 0,8; 0,6; 0,4; 0,2; 0,0. 

1.5. Итоговый результат по заявке рассчитывается в диапазоне от 0 до 1 как 

взвешенная сумма значений индикаторов. Сумма весов всех индикаторов равна 

1,00. 

 

Раздел 2. Условия допуска к оценке и исходные данные 

2.1. Требования безопасности, установленные Приложением № 1  

к Положению о конкурсе (Инструкция по безопасности), являются 

обязательными и не подлежат балльной оценке. 
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2.2. При выявлении грубых нарушений требований безопасности заявка не 

допускается к оценке либо исключается из конкурсного отбора решением 

Организатора. 

2.3. Оценка заявки осуществляется на основании материалов, 

представленных участником в составе заявки, включая: заявку на участие  

и сведения об организаторе и участниках; краткий отчет о проведении мини-

парада; фото- и видеоматериалы; подтверждение ознакомления с Инструкцией 

по безопасности; иные материалы (при наличии). 

2.4. Присвоение значений индикаторов осуществляется строго в пределах 

шкал, установленных Методикой, на основании фактически подтвержденных 

сведений. При недостаточности материалов присваивается значение, 

соответствующее подтвержденному уровню. 

2.5. Организатор вправе запросить у участника уточняющие сведения, 

необходимые для объективного присвоения значений индикаторов. 

Непредставление уточнений может повлечь снижение значения по 

соответствующему индикатору. 

 

Раздел 3. Индикаторы, шкалы и веса 

3.1. Оценка заявки по номинации «Лучший мини-парад в честь Защитника 

Отечества» проводится по пяти индикаторам. Каждый индикатор оценивается по 

шкале: 1,0; 0,8; 0,6; 0,4; 0,2; 0,0. Сумма весов равна 1,00. 

3.2. Перечень индикаторов и веса: 

Индикатор 1. Личность юбиляра: заслуги, награды, боевой путь, вклад в 

защиту Отечества, общественное признание – вес 0,25. 

Индикатор 2. Масштабность и творческий уровень проведения 

мероприятия: количество участников, привлечение творческих коллективов, 

патриотических организаций, образовательных учреждений, качество сценария, 

оригинальность и атмосфера праздника – вес 0,35. 

Индикатор 3. Персональный подход к юбиляру: насколько организаторы 

раскрыли его историю, учли интересы, семью, воспоминания, сделали праздник 

адресным и посвящённым именно ему – вес 0,20. 

Индикатор 4. Согласованность мероприятия с организаторами конкурса 

(АНО «МИНИ-ПАРАДЫ») – вес 0,10. 

Индикатор 5. Информационное сопровождение: качество фото-, 

видеоматериалов, отражающих мероприятие, количество и качество публикаций 

в СМИ и социальных сетях – вес 0,10. 

3.3. Шкалы оценивания по индикаторам 

Индикатор 1. Личность юбиляра: заслуги, награды, боевой путь, вклад 

в защиту Отечества, общественное признание (вес 0,25) 

Содержание: продуманность подбора личности юбиляра, оценка его заслуг, 

наград, боевого пути, вклада в Защиту Отечества, общественного признания. 
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1,0 – для поздравления удалось выбрать юбиляра максимально 

соответствующего требованиям: имеющего награды, высокий вклад в Защиту 

Отчества, значимый боевой путь, общественное признание подтверждено 

публикациями в СМИ, а также на сайтах ведомств, органов власти,  

0,8 – для поздравления удалось выбрать юбиляра максимально 

соответствующего требованиям: имеющего награды, высокий вклад в Защиту 

Отчества, значимый боевой путь, однако общественное признание  

не подтверждено публикациями в СМИ, а также на сайтах ведомств, органов 

власти, и (или) юбиляр не имеет наград, 

0,6 – для поздравления выбран юбиляр имеющий или награды, или высокий 

вклад в Защиту Отчества, или значимый боевой путь, но не все вместе, 

общественное признание слабо подтверждено, 

0,4 – выбранный для поздравления юбиляр не имеет награды, значимый 

боевой путь, или его история слабо изучена и представлена для формирования 

программы мини-парада. 

0,2 – юбиляр является ветераном, однако не имеет значимых заслуг, 

описанного боевого пути, его история не является предметом общественного 

признания. 

0,0 – выбор юбиляра носит случайностный характер, его личность и заслуги 

не соответствуют требованиям. 

Индикатор 2. Масштабность и творческий уровень проведения 

мероприятия: количество участников, привлечение творческих 

коллективов, патриотических организаций, образовательных учреждений, 

качество сценария, оригинальность и атмосфера праздника (вес 0,35) 

Содержание: наличие, разнообразие и качество творческих и праздничных 

элементов, целостность программы, уместность художественных решений, 

масштабность мероприятия, число участников, 

1,0 – выраженный творческий замысел и целостная программа: творческие 

элементы уместны, усиливают атмосферу и логично связаны между собой, 

привлечены творческие коллективы, номера разнообразны, привлечены зрители. 

0,8 – творческий замысел ярко выражен, программа целостная, однако 

творческих номеров мало, они не разнообразны, и (или) не привлечены 

дополнительные коллективы, и (или) не присутствуют зрители.  

0,6 – творческие элементы присутствуют, но ограничены (1–2 элемента без 

развитой режиссуры). Нет дополнительных коллективов, зрителей, 

патриотических организаций. 

0,4 – творческий компонент слабый: минимальные праздничные элементы 

без выраженного замысла. 

0,2 – творческий компонент формален и практически не влияет  

на атмосферу. 

0,0 – творческий замысел отсутствует. 
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Индикатор 3. Персональный подход к юбиляру: насколько 

организаторы раскрыли его историю, учли интересы, семью, воспоминания, 

сделали праздник адресным и посвящённым именно ему (вес 0,20) 

Содержание: адресность поздравления, отражение биографии и заслуг 

юбиляра в корректной форме, уважительный тон, отсутствие шаблонности. 

1,0 – поздравление полностью персонализировано: содержатся конкретные 

факты о жизненном пути и (или) службе юбиляра, персональные слова, 

корректные формулировки, учтены интересы и предпочтения юбиляра, 

0,8 – персонализация высокая, однако часть поздравления носит 

универсальный характер и (или) фактов недостаточно, и (или) факты 

недостаточно учтены в поздравлении, но есть попытки это сделать. 

0,6 – персонализация средняя: присутствуют отдельные индивидуальные 

элементы, но значительная часть текста и действий шаблонна. 

0,4 – персонализация слабая: ограничивается общими словами  

и упоминанием юбиляра без содержания. 

0,2 – поздравление почти полностью шаблонно, индивидуальные элементы 

единичны. 

0,0 – персонализация отсутствует либо поздравление содержит 

некорректные формулировки, снижающие уважительный характер мероприятия. 

Индикатор 4. Согласованность мероприятия с организаторами 

конкурса (АНО «МИНИ-ПАРАДЫ») (вес 0,10) 

Содержание: наличие согласования с организатором конкурса, 

согласованность всех шагов, своевременное предоставление информации,  

1,0 – вся работа по проведению мини-парада была согласована, 

информация предоставлялась своевременно, реакция на замечания была 

оперативной. 

0,8 – работа по проведению мини-парада была согласована, однако 

информация предоставлялась не всегда своевременно, реакция на замечания 

была оперативной. 

0,6 – не вся работа по проведению мини-парада была согласована, часть 

решений принималась участниками самостоятельно, реакция на замечания не 

была оперативной. 

0,4 – согласованы были только несколько шагов, присутствовали ошибки в 

несогласованных шагах, реакция на замечания не была оперативной. 

0,2 – согласования не было, взаимодействие с организаторами 

проводилось, реакция на замечания не была оперативной. 

0,0 – согласование и взаимодействие с организаторами полностью 

отсутствовали. 
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Индикатор 5. Информационное сопровождение: качество фото-, 

видеоматериалов, отражающих мероприятие, количество и качество 

публикаций в СМИ и социальных сетях (вес 0,10) 

Содержание: качество и полнота фото- и видеоматериалов,  

их соответствие Приложению № 2, пригодность для публикации и возможной 

передачи в СМИ. 

1,0 – материалы полные и качественные: соответствуют требованиям (FHD, 

16:9 для видео, устойчивая съемка, читаемый звук, разные планы), были 

присланы оперативно и пригодны для распространения. 

0,8 – материалы высокого качества, при наличии незначительных 

недочетов. 

0,6 – материалы среднего качества: часть материалов пригодна, часть имеет 

заметные недостатки. 

0,4 – материалы слабого качества: пригодность ограничена. 

0,2 – представлены отдельные фрагменты низкого качества. 

0,0 – материалы отсутствуют либо не соответствуют требованиям. 

 

Раздел 4. Формула расчета итогового результата  

и правила ранжирования 

4.1. Итоговый результат по заявке рассчитывается как взвешенная сумма 

значений индикаторов: R = Σ (w_k · I_k). 

4.2. В развернутом виде: R = 0,25I1 + 0,35I2 + 0,20I3 + 0,10I4 + 0,10I5. 

4.3. Итоговый результат R находится в диапазоне от 0 до 1 и не может 

превышать 1,0. 

4.4. Заявки ранжируются по убыванию значения R. 

4.5. Рекомендуемая точность фиксации результата – до двух знаков после 

запятой. При этом ранжирование допускается осуществлять по неокругленному 

значению. 

4.6. При равенстве итоговых результатов допускается присуждение 

одинаковых мест. 

Раздел 5. Подтверждающие материалы по индикаторам 

5.1. Значения индикаторов присваиваются на основании материалов 

заявки, краткого отчета и фото- и видеоматериалов, представленных участником. 

5.2. Рекомендуемые подтверждения по индикаторам: 

по Индикатору 1: справка о личности ветерана с приложением публикаций 

о нем в СМИ, на порталах органов власти, ведомств, 

по Индикатору 2: фото/видео творческих элементов; краткое описание 

программы, видеозапись реакции зрителей, видеозапись номеров привлеченных 

коллективов, 

по Индикатору 3: фрагмент текста поздравления и (или) видео 

персонализированной части; краткое описание индивидуальных элементов. 
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по Индикатору 4: подтверждения согласования шагов подготовки мини-

парада организатором: переписка, утвердительные ответы, 

по Индикатору 5: комплект фото/видео по Приложению №2; при наличии 

– скриншоты/ссылки на публикации как дополнительное подтверждение 

пригодности. 

5.3. Представление подтверждающих материалов осуществляется  

с соблюдением требований законодательства Российской Федерации о 

персональных данных. Рекомендуется исключать из материалов избыточные 

персональные данные. 

5.4. Организатор вправе запросить уточняющие сведения по отдельным 

индикаторам. Непредставление уточнений может повлечь снижение значения 

соответствующего индикатора. 

 

Раздел 6. Порядок применения Методики  

и заключительные положения 

6.1. Методика применяется при оценке заявок по номинации «Лучший 

мини-парад в честь Защитника Отечества» на всех этапах конкурсного отбора, 

предусмотренных Положением о конкурсе. 

6.2. На предварительном этапе Организатор проверяет комплектность 

заявки и соблюдение условий допуска, после чего осуществляет оценку  

по индикаторам и расчет результата R. 

6.3. Результаты оценки используются для ранжирования заявок  

и формирования перечня лучших заявок в порядке, установленном Положением 

о конкурсе. 

6.4. Финальное определение победителей и призеров осуществляется жюри 

на основе значений индикаторов и результата R. 

6.5. При выявлении обстоятельств, предусмотренных Положением  

о конкурсе (включая грубые нарушения требований безопасности), Организатор 

вправе отказать в допуске заявки к оценке либо исключить заявку  

из конкурсного отбора независимо от рассчитанного значения R. 
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ФОРМА 

Оценочный лист жюри по номинации  

«Лучший мини-парад в честь Защитника Отечества» 

 

Участник (организация / инициативная группа): __________________________ 

Регион / населенный пункт: ____________________________________________ 

Дата мини-парада: «___» __________ 20__ г. 

Юбиляр (): __________________________________________________________ 

Член жюри (Ф. И. О.): ________________________________________________ 

Дата оценивания: «___» __________ 20__ г. 

1. Проверка условий допуска (обязательно) 

[ ] Подтверждение ознакомления с Инструкцией по безопасности представлено. 

Если пункт не подтвержден заявка не допускается к участию в Конкурсе. 

2. Оценка по индикаторам и расчет результата 

Шкала баллов: 1,0 / 0,8 / 0,6 / 0,4 / 0,2 / 0,0. Вклад = Вес × Балл. 

Индикатор 1. История личности юбиляра: заслуги, награды, боевой 

путь, вклад в защиту Отечества, общественное признание  

Вес: 0,25 

Балл (0–1): ________ 

Вклад: 0,25 × ________ = ________ 

Индикатор 2. Масштабность и творческий уровень проведения 

мероприятия: количество участников, привлечение творческих 

коллективов, патриотических организаций, образовательных учреждений, 

качество сценария, оригинальность и атмосфера праздника 

Вес: 0,35 

Балл (0–1): ________ 

Вклад: 0,25 × ________ = ________ 

Индикатор 3. Персональный подход к юбиляру: насколько 

организаторы раскрыли его историю, учли интересы, семью, воспоминания, 

сделали праздник адресным и посвящённым именно ему 

Вес: 0,20 

Балл (0–1): ________ 

Вклад: 0,20 × ________ = ________ 

Индикатор 4. Согласованность мероприятия с организаторами 

конкурса (АНО «МИНИ-ПАРАДЫ») 

Вес: 0,10 

Балл (0–1): ________ 

Вклад: 0,10 × ________ = ________ 
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Индикатор 5. Информационное сопровождение: качество фото-, 

видеоматериалов, отражающих мероприятие, количество и качество 

публикаций в СМИ и социальных сетях 

Вес: 0,10 

Балл (0–1): ________ 

Вклад: 0,10 × ________ = ________ 

3. Итоговый результат 

R = (вклад 1) + (вклад 2) + (вклад 3) + (вклад 4) + (вклад 5) = ________ 

Рекомендуемая точность: до двух знаков после запятой. 

4. Краткое заключение (по желанию) 

_____________________________________________________________________ 

Подпись: _______________________ / _______________________ 

Дата: «___» __________ 20__ г. 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 

к оценочному листу жюри 

Расширенные подсказки по выставлению баллов (шкала 1,0 / 0,8 / 0,6 / 

0,4 / 0,2 / 0,0) 

Индикатор 1. Личность юбиляра: заслуги, награды, боевой путь, вклад в 

защиту Отечества, общественное признание 

1,0 – В справке отражены все достоинства юбиляра: боевой путь, награды, 

высокий вклад в Защиту Отечества, есть материалы, свидетельствующие об 

общественном признании, публикации в СМИ, на сайтах ведомств. 

0,8 – В справке отражены достоинства юбиляра, но есть недочеты, или нет 

данных об общественном признании, 

0,6 – личность юбиляра не вызывает сомнений для выбора, но в справке эта 

информация плохо подтверждена, нет данных об общественном признании,  

0,4 – выбор личности юбиляра вызывает сомнения, он не имеет наград, 

либо не внес высокий вклад в Защиту Отечества, либо общественное признание 

не подтверждено,  

0,2 – выбор личности юбиляра для поздравления вызывает сомнения,  

его история не является предметом общественного признания. 

0,0 – выбор юбиляра носит случайностный характер, его личность и заслуги 

не соответствуют требованиям. 

Индикатор 2. Масштабность и творческий уровень проведения 

мероприятия: количество участников, привлечение творческих 

коллективов, патриотических организаций, образовательных учреждений, 

качество сценария, оригинальность и атмосфера праздника 

Оценивайте: творческие элементы, наличие приглашенных коллективов, 

количество гостей,  
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1,0 – сильный замысел и цельная программа: творческие элементы связаны, 

уместны, усиливают атмосферу, есть приглашенные гости, зрители, 

0,8 – ярко, но не полностью цельно: есть сильные элементы, но слабые 

переходы/связность. Или нет приглашенных коллективов, немного гостей. 

0,6 – ограниченно: 1–2 элемента без развитой режиссуры. 

0,4 – слабый творческий компонент: минимальные праздничные элементы. 

0,2 – формально: творческий элемент «для галочки». 

0,0 – творческий замысел отсутствует. 

Индикатор 3. Персональный подход к юбиляру: насколько организаторы 

раскрыли его историю, учли интересы, семью, воспоминания, сделали праздник 

адресным и посвящённым именно ему  

1,0 – полностью «под человека»: корректные конкретные факты 

пути/службы, адресные слова, учтены интересы юбиляра в выборе творческих 

элементов, отсутствие штампов. 

0,8 – высокая персонализация: несколько конкретных деталей, но часть 

поздравления универсальна. 

0,6 – средняя: 1–2 индивидуальные детали, остальное заметно шаблонно. 

0,4 – слабая: в основном общие слова, без содержания о юбиляре. 

0,2 – почти полностью шаблон: индивидуальные элементы единичны  

и случайны. 

0,0 – персонализация отсутствует или допущены 

некорректные/неуважительные формулировки. 

Индикатор 4. Согласованность мероприятия с организаторами конкурса 

(АНО «МИНИ-ПАРАДЫ») 

1,0 – мероприятие полностью согласованно, взаимодействие было 

постоянным, отклик оперативным, 

0,8 – мероприятие согласовано, но информация не всегда предоставлялась 

своевременно, 

0,6 – умеренный: согласовывались не все элементы, 

0,4 – низкий: согласование шло, но отклик не был оперативным, 

учитывались не все замечания, 

0,2 – минимальный: согласование было формальным 

0,0 – материалы о согласовании не предоставлены, диалога не велось. 

Индикатор 5. Информационное сопровождение: качество фото-, 

видеоматериалов, отражающих мероприятие, количество и качество публикаций 

в СМИ и социальных сетях  

1,0 – пригодно для публикации и передачи в СМИ: FHD, 16:9 (видео), устойчивая 

съемка, читаемый звук, разные планы, соблюдение требований Приложения 2. 

0,8 – высокое качество с мелкими недочетами. 

0,6 – среднее качество: часть материалов пригодна, часть слабая; 

использовать можно выборочно. 
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0,4 – слабое: тряска/плохой звук/не хватает планов; пригодность 

ограничена. 

0,2 – минимально пригодно: отдельные фрагменты низкого качества. 

0,0 – материалов нет или они не соответствуют требованиям. 

 


